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Cajibío, Cauca, 

100 – 

 

Señor (a) 

ALBEIRO VEGA  

Presidente Honorable Concejo Municipal 

Demás Concejales  

E. S.  M. 

 

ASUNTO.- Proyecto de acuerdo por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo 

del municipio de Cajibío, departamento del Cauca para el periodo 2024 – 2027 

“Cajibío Haciendo Historia”. 

 

 

Cordial saludo,  

 

En cumplimiento al artículo 315 de la Constitución Política de Colombia, Ley 136 de 

1.994 y Ley 152 de 1.994 presento a consideración de la honorable corporación el 

proyecto de acuerdo por el cual se adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de 

Cajibío, departamento del Cauca “Cajibío Haciendo Historia 2024-2027”. El Plan de 

Desarrollo Municipal, es un instrumento de planificación permanente, resultado de la 

discusión y concertación de la Administración Municipal con las comunidades y la 

sociedad civil, esta última como factor obligatorio, el cual va dirigido a orientar, 

construir, regular y promover a corto, mediano y largo plazo, las actividades de los 

sectores públicos y privado. 

El Plan de Desarrollo Municipal, recoge las propuestas establecidas en el Programa 

de Gobierno inscrito en la Registraduría Nacional del Estado Civil y que presenté a los 

electores, permitiéndome ser electa en las elecciones del 29 de octubre de 2023, 

adicionalmente acoge los lineamientos del Plan Básico de Ordenamiento Territorial 

vigente, las directrices de la ley 2294 de 2023 por el cual se aprueba el Plan Nacional 

de Desarrollo “Colombia Potencia Mundial de la Vida 2023-2026” y “Plan 

Departamental del Cauca 2024 – 2027 La Fuerza del Pueblo”, Visión Cauca 2032, los 

objetivos de desarrollo del Milenio Sostenible, la ley de infancia y adolescencia (ley 

1804 de 2016), el estatuto anticorrupción y las propuestas presentadas por los sectores 

económicos, sociales y la comunidad en general a través de las mesas  de trabajo 

realizadas en cada una de las veredas y resguardos indígenas que conforman 

nuestro Municipio. 

 

El documento del Plan de Desarrollo Municipal de Cajibío contiene los  siguientes 

apartes: Reconocimiento del territorio y caracterización del Municipio a través de las 

líneas estratégicas establecidas por el Departamento Nacional de Planeación para 

definir los ámbitos de desarrollo municipal y diagnóstico de situación sobre  Cada uno 

de ellos, las demandas prioritarias de la población, los propósitos de la administración 

en  el período  2024  -  2027, la  política  de  desarrollo  y la  planificación como  

apuesta estratégica para conseguir los objetivos, la misión de la administración en 

concordancia con su estrategia prospectiva, los programas, subprogramas, 

indicadores, línea de base, metas, actividades importantes y proyectos. 

 

El proyecto del Plan de Desarrollo Municipal “CAJIBIO HACIENDO HISTORIA” 2024 -

2027, fue presentado como documento borrador a consideración del Consejo 
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Territorial de Planeación, quienes realizaron el estudio del mismo, efectuaron 

recomendaciones y emitieron Concepto favorable. De la misma manera fue 

presentado a la Corporación Autónoma Regional de Cauca, entidad que realizo 

recomendaciones al documento. 

 

En el Plan de Desarrollo Municipal se pretende satisfacer las necesidades de nuestra 

comunidad, para lo cual hay proyectos y programas que son a corto, mediano y 

largo plazo, buscando tanto a nivel legislativo y ejecutivo cofinanciar algunos 

proyectos con el nivel Nacional, Departamental y local, solicito el concurso de todos 

para lograr cumplir con las metas en estos cuatro años. 

 

Solicito respetuosamente a los Honorables Concejales del Municipio de Cajibío, 

estudiar el proyecto de Acuerdo por el cual se adopta el Plan de Desarrollo del 

Municipio de Cajibío “CAJIBIO HACIENDO HISTORIA”, para el período 2024 – 2027, 

cumple con las expectativas establecidas en las normas vigentes sobre la materia, y 

permite construir conjuntamente escenarios de desarrollo que destaquen al 

Municipio y disminuyan las condiciones de desigualdad y pobreza multidimensional 

que mantiene nuestro territorio. 

 

Atentamente, 

 

 

DIANA CAROLINA CABANILLAS VALENCIA 

Alcaldesa 
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PROYECTO DE ACUERDO No. 006 

(MAYO ____ DE 2024) 

 

 

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de Cajibío, 

departamento del Cauca “CAJIBIO HACIENDO HISTORIA” periodo 2024 -2027. 

 

EL CONCEJO MUNICIPAL DE CAJIBIO CAUCA en uso de sus facultades 

Constitucionales y legales, en especial las que les confiere el numeral 2 del artículo 

313 de Constitución Política Nacional, el artículo 21 de la Ley 1551 de 2012, los artículos 

37,38,39,40 de la ley 152 de 1994 

 

CONSIDERANDO: 

 

A. Que el numeral 2 del artículo 313 de la Constitución Nacional establece que 

corresponde a los Concejos adoptar los correspondientes planes y programas de 

desarrollo económico y local. 

 

B. Que el artículo 339 de la Constitución Nacional determina la obligatoriedad 

municipal en la adopción del Plan de Desarrollo. 

 

C. Que el artículo 342 de la Constitución Nacional prevé que en la adopción del 

Plan de Desarrollo Municipal se debe hacer efectiva la participación ciudadana en 

su elaboración. 

 

D. Que el artículo 21 de la Ley 1551 de 2012 establece que el trámite y aprobación 

del Plan de Desarrollo Municipal debe sujetarse a lo que disponga la Ley Orgánica 

de Planeación. 

 

E. Que la Ley Orgánica del Plan de Desarrollo establece el procedimiento que 

deberá seguirse para su elaboración y determina como fin, entre otros objetivos, 

garantizar el uso eficiente de los recursos y el desempeño adecuado de las 

funciones que corresponden al Municipio. 

 

F. Que la Ley 152 de 1994, establece que la Nación y las Entidades Territoriales 

ejercerán libremente sus funciones en materia de planificación con estricta sujeción 

a las atribuciones que a cada una ellas les haya específicamente asignado en la 

Constitución y la Ley. 

 

G. Que el Articulo 40 de la ley 152 de 1994 establece “Los Planes serán sometidos a 

la consideración de la Asamblea o Concejo dentro de los primeros (4) meses del 

respectivo periodo del Gobernador o Alcalde o podrá adoptarlos mediante 

Decreto. Para estos efectos si a ello hubiere lugar, el respectivo Gobernador o 

Alcalde convocará a sesiones extraordinarias a la correspondiente Asamblea o 

Concejo. Toda modificación que pretenda introducir la Asamblea o Concejo, debe 

contar con la aceptación previa y por escrito del Gobernador o Alcalde, según sea 

el caso”. 

 

H. Que la señora Alcaldesa del Municipio de Cajibio ha presentado a consideración 

del  Concejo  Municipal,  dentro  del  término  legal,  el  PLAN  DE  DESARROLLO 

MUNICIPAL y que el documento se ajusta al Programa de Gobierno presentado al 

momento de su inscripción como candidato, y además se ajusta a las necesidades 
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básicas de la población del Municipio de Cajibío en sus distintas áreas, tales  como: 

salud, educación, medioambiente, infraestructura, seguridad y justicia, espacio 

público, entre otros etc. Contando con un análisis desde la perspectiva de los 

Derechos Básicos consagrados en la Constitución Política como son: Derecho a la 

Supervivencia y Existencia, Derecho al Desarrollo, Derecho a la Protección, Derecho 

a la Ciudadanía, y todos derechos consagrados en la Constitución Política de 

Colombia. 

 

En mérito de lo expuesto, 

 

ACUERDA 

 

ARTÍCULO PRIMERO.-  Adoptar el Plan de Desarrollo del Municipio de Cajibío 

“CAJIBIO HACIENDO HISTORIA” para el periodo: 2024 -2027, como instrumento de 

planificación permanente, resultado de la participación activa de la Administración 

Municipal y de la sociedad civil. 

ARTICULO SEGUNDO.- EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO 

MUNICIPIO DE CAJIBIO 

El Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027 está concebido en Programas y 

subprogramas, diseñados en respuesta a las potencialidades y problemas 

identificados y para su evaluación se tendrá en cuenta lo dispuesto en la Ley, las 

entidades de control y la comunidad. En especial se tendrán en cuenta las instancias 

que tienen que ver con el seguimiento y la evaluación de los resultados, en términos 

del impacto que produce cada recurso invertido. Todas las orientaciones emanadas 

de este Plan serán expresadas en la metodología de programas y subprogramas 

propuestos por Planeación Nacional y por Planeación Departamental, inscritos 

debidamente en el Banco de programas y Proyectos del Municipio. Igualmente se 

han establecido indicadores universales, tanto cualitativos como cuantitativos, con 

los cuales se evaluará permanentemente. 

Para garantizar el seguimiento y la evaluación permanente del Plan de Desarrollo, 

se utilizará el Plan Indicativo, Plan Operativo Anual de inversiones y los Planes de 

Acción. La responsabilidad de este alcance estará a cargo de la Secretaria de 

Planeación e Infraestructura. 

Mediante la Red Institucional de Información, se garantizará la disponibilidad 

permanente de los informes sobre los avances de esta Plan, para que pueda ser 

consultado por la comunidad, las Juntas de Acción Comunal, Grupos de enfoque 

diferencial, las Veedurías Ciudadanas, y demás organizaciones interesadas. 

Se dará estricto cumplimiento en lo relacionado con la entrega de los diferentes 

informes de consolidación de la información a cada uno de los organismos de 

control. 

Semestralmente se realizará una reunión de seguimiento entre el Consejo Territorial 

de Planeación y el Consejo de Gobierno, para determinar el nivel de avance que 

se está teniendo en cuanto a las metas que se fijaron dentro del Plan de Desarrollo. 

 

ARTÍCULO TERCERO.- COHERENCIA DEL PLAN DE DESARROLLO. -El Plan de Desarrollo 

Municipal “CAJIBIO HACIENDO HISTORIA 2024-2027" se encuentra articulado con el 

ejercicio de las respectivas competencias del estado y según los criterios de 

concurrencia, complementariedad y subsidiariedad con los diferentes niveles de 
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planeación, las estrategias del orden nacional, departamental y municipal, de la 

siguiente manera: 

 

NORMATIVIDAD DE PLANEACION Y DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO 

 

• LEY 2294 DE 2023 POR EL CUAL SE EXPIDE EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022-2026 

“COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA” 

• LEY 1958 DE 2019 POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL «ACUERDO ENTRE LA REPÚBLICA DE 

COLOMBIA Y LA ORGANIZACIÓN PARA LA COOPERACIÓN Y DESARROLLO ECONÓMICOS 

(OCDE) SOBRE PRIVILEGIOS, INMUNIDADES Y FACILIDADES OTORGADOS A LA 

ORGANIZACIÓN», SUSCRITO EN PUNTA MITA, MÉXICO, EL 20 DE JUNIO DE 2014. 

• DOCUMENTO CONPES 3918 DE 2018 ESTRATEGIA PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS OBJETIVOS 

DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) EN COLOMBIA 

• LEY 152 DE 1994 POR LA CUAL SE ESTABLECE LA LEY ORGÁNICA DEL PLAN DE DESARROLLO 

• LEY 1909 DEL 9 DE JULIO DE 2018 POR MEDIO DE LA CUAL SE AJUSTAN EL ESTATUTO DE LA 

OPOSICION POLITICA Y ALGUNOS DERECHOS A LAS ORGANIZACIONES POLITICAS 

INDEPENDIENTES. 

• LEY 136 DEL 2 DE JUNIO DE 1994 POR LA CUAL SE DICTAN NORMAS TENDIENTES A MODERNIZAR 

LA ORGANIZACIÓN Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS MUNICIPIOS. 

• LEY 1551 DE 6 DE JULIO DE 2012 POR LA CUAL SE DICTAN NORMAS PARA MODERNIZAR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS MUNICIPIOS. 

• DECRETO 893 DE 2017 POR EL CUAL SE CREAN LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO CON 

ENFOQUE TERRITORIAL PDET. 

• LEY 388 DE 1997 ORDENAMIENTO TERRITORIAL POR LA CUAL SE MODIFICA LA LEY 9ª DE 1989, Y 

LA LEY 3ª DE 1991 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES. 

• DECRETO 1499 DE 2017 POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 1083 DE 2015, 

DECRETO REGLAMENTARIO DE LA FUNCION PUBLICA EN LO RELACIONADO CON EL SISTEMA DE 

GESTION ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 133 DE LA LEY 1753 DE 2015 – MODELO INTEGRADO DE 

PLANEACION Y GESTION. 

• LEY 1523 DE 2012 POR LA CUAL SE ADOPTA LA POLÍTICA NACIONAL DE GESTIÓN DEL RIESGO 

DE DESASTRES Y SE ESTABLECE EL SISTEMA NACIONAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES Y 

SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES. 

• LEY 1530 DEL 17 DE MAYO DE 2012 POR LA CUAL SE REGULA LA ORGANIZACIÓN Y EL 

FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA GENERAL DE REGALÍAS. 

• LEY 99 DE 1993 POR LA CUAL SE CREA EL MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE, HOY MINISTERIO DE 

AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, SE REORDENA EL SECTOR PÚBLICO ENCARGADO DE LA 

GESTIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES, 

SE ORGANIZA EL SISTEMA NACIONAL AMBIENTAL, SINA, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES. 

 

NORMATIVIDAD FINANCIERA 
• DECRETO 111 DE 1996 “POR EL CUAL SE COMPILAN LA LEY 38 DE 1989, LA LEY 179 DE 1994 Y LA 

LEY 225 DE 1995 QUE CONFORMAN EL ESTATUTO ORGÁNICO DEL PRESUPUESTO”. 

• LEY 715 DE DICIEMBRE 21 DE 2001 POR LA CUAL SE DICTAN NORMAS ORGÁNICAS EN MATERIA 

DE RECURSOS Y COMPETENCIAS DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 151, 288, 356 Y 357 

(ACTO LEGISLATIVO 01 DE 2001) DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y SE DICTAN OTRAS 

DISPOSICIONES    PARA ORGANIZAR LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y 

SALUD, ENTRE OTROS.   

• LEY 1176 DE 2007 POR EL CUAL SE AJUSTA ALGUNAS DISPOSICIONES DE LA LEY 715 DE 2001. 

• LEY 617 DEL 6 DE OCTUBRE DE 2000 POR LA CUAL SE REFORMA PARCIALMENTE LA LEY 136 DE 

1994, EL DECRETO EXTRAORDINARIO 1222 DE 1986, SE ADICIONA LA LEY ORGÁNICA DE 

PRESUPUESTO, EL DECRETO 1421 DE 1993, SE DICTAN OTRAS NORMAS TENDIENTES A FORTALECER 

LA DESCENTRALIZACIÓN, Y SE DICTAN NORMAS PARA LA RACIONALIZACIÓN DEL GASTO 

PÚBLICO NACIONAL. 
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• RESOLUCION 3832 DEL 18 DE OCTUBRE DE 2019 POR EL CUAL SE EXPIDE EL CATALOGO DE 

CLASIFICACION PRESUPUESTAL PARA ENTIDADES TERRITORIALES Y SUS DESCENTRALIZADAS – 

CCPET 

 

NORMATIVIDAD FOCALIZACION DE POBLACION 
• LEY 1098 DE 2006 POR LA CUAL SE EXPIDE EL CÓDIGO DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA. 

• LEY 1257 DE 2008 POR EL CUAL SE DICTAN NORMAS DE SENSIBILIZACIÓN, PREVENCIÓN Y 

SANCIÓN DE FORMAS DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN CONTRA LAS MUJERES, SE REFORMAN 

LOS CÓDIGOS PENAL, DE PROCEDIMIENTO PENAL, LA LEY 294 DE 1996 Y SE DICTAN OTRAS 

DISPOSICIONES. 

• CONPES SOCIAL 161 DE 2013 QUE PRESENTA LA POLÍTICA PÚBLICA NACIONAL DE EQUIDAD DE 

GÉNERO 

• LEY 1448 DE 2011 POR LA CUAL SE DICTAN MEDIDAS DE ATENCIÓN, ASISTENCIA Y REPARACIÓN 

INTEGRAL A LAS VÍCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO INTERNO Y SE DICTAN OTRAS 

DISPOSICIONES 

• LEY 1850 DE 2017 – MEDIDAS DE PROTECCIÓN AL ADULTO MAYOR EN COLOMBIA POR MEDIO 

DE LA CUAL SE ESTABLECEN MEDIDAS DE PROTECCIÓN AL ADULTO MAYOR EN COLOMBIA, SE 

MODIFICAN LAS LEYES 1251 DE 2008, 1315 DE 2009 Y 599 DE 2000, SE PENALIZA EL MALTRATO 

INTRAFAMILIAR POR ABANDONO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES. 

• LEY 1618 DE 2013 (FEBRERO 27) POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECEN LAS DISPOSICIONES 

PARA GARANTIZAR EL PLENO EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD. 

• LEY 1885 DEL 1 DE MARZO DE 2018 POR EL CUAL SE MODIFICA LA LEY ESTATUTARIA 1622 DE 2013 

Y OTRAS DISPOSICIONES 

• LEY 1622 DEL 29 DE ABRIL DE 2013 – LEY ESTATUTARIA DE CIUDADANIA JUVENIL 
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MARCO NORMATIVO CON ENFOQUE DIFERENCIAL 

 

• ARTICULO 64 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA. ES DEBER DEL ESTADO PROMOVER EL ACCESO 

PROGRESIVO A LA PROPIEDAD DE LA TIERRA DE LOS TRABAJADORES AGRARIOS, EN FORMA 

INDIVIDUAL O ASOCIATIVA, Y A LOS SERVICIOS DE EDUCACIÓN, SALUD, VIVIENDA, SEGURIDAD 

SOCIAL, RECREACIÓN, CRÉDITO, COMUNICACIONES, COMERCIALIZACIÓN DE LOS 

PRODUCTOS, ASISTENCIA TÉCNICA Y EMPRESARIAL, CON EL FIN DE MEJORAR EL INGRESO Y 

CALIDAD DE VIDA DE LOS CAMPESINOS. 

• ARTICULO 65 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA. LA PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS GOZARÁ DE LA 

ESPECIAL PROTECCIÓN DEL ESTADO. PARA TAL EFECTO, SE OTORGARÁ PRIORIDAD AL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ACTIVIDADES AGRÍCOLAS, PECUARIAS, PESQUERAS, 

FORESTALES Y AGROINDUSTRIALES, ASÍ COMO TAMBIÉN A LA CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y ADECUACIÓN DE TIERRAS. DE IGUAL MANERA, EL ESTADO 

PROMOVERÁ LA INVESTIGACIÓN Y LA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA PARA LA 

PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS Y MATERIAS PRIMAS DE ORIGEN AGROPECUARIO, CON EL 

PROPÓSITO DE INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD. 

• ARTICULO 66 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA. LAS DISPOSICIONES QUE SE DICTEN EN MATERIA 

CREDITICIA PODRÁN REGLAMENTAR LAS CONDICIONES ESPECIALES DEL CRÉDITO 

AGROPECUARIO, TENIENDO EN CUENTA LOS CICLOS DE LAS COSECHAS Y DE LOS PRECIOS, 

COMO TAMBIÉN LOS RIESGOS INHERENTES A LA ACTIVIDAD Y LAS CALAMIDADES AMBIENTALES. 

• ORGANIZACIÓN DE LAS NACIONES UNIDAS – CONSEJO DE DERECHOS HUMANOS – 

DECLARACION SOBRE LOS DERECHOS DE LOS CAMPESINOS Y DE OTRAS PERSONAS QUE 

TRABAJAN EN LAS ZONAS RURALES DEL 20 DE JUNIO DE 2013 

• DIRECTIVA N 007 DE 2019 DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN, QUE DISPONE A LA 

INSTITUCIONALIDAD PUBLICA A QUE GARANTICE LA PROMOCIÓN, RESPETO Y LA PROTECCIÓN 

DE LOS DERECHOS Y GARANTÍAS FUNDAMENTALES RECONOCIDAS A FAVOR DEL CAMPESINO. 

• RESOLUCIÓN 000006 DE 2020 DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA. POR LO CUAL SE ADICTA EL 

PLAN NACIONAL PARA LA PROMOCIÓN DE LA COMERCIALIZACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DE 

LA ECONOMÍA CAMPESINA, FAMILIAR Y COMUNITARIA, FORMULADO EN CUMPLIMIENTO DE LO 

ESTABLECIDO EN EL PUNTO 1.3.1.4 DEL ACUERDO FINAL DE PAZ 

• LEY 725 DE 2001 “POR LA CUAL SE ESTABLECE EL DÍA NACIONAL DE LA AFROCOLOMBIANIDAD”. 

• LEY 22 DE 1981 “POR  MEDIO  DE  LA  CUAL  SE  APRUEBA  "LA  CONVENCIÓN INTERNACIONAL  

SOBRE LA ELIMINACIÓN  DE  TODAS  LAS FORMAS DE DISCRIMINACIÓN  RACIAL",  ADOPTADO 

POR LA ASAMBLEA GENERAL DE LAS NACIONES UNIDAS EN RESOLUCIÓN 2106 (XX) DEL 21DE 

DICIEMBRE DE 1965, Y ABIERTA A LA FIRMA EL 7 DE MARZO DE 1966”. 

• LEY 21 DE 1991 “POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL CONVENIO NÚMERO 169 SOBRE 

PUEBLOS INDÍGENAS Y TRIBALES EN PAÍSES INDEPENDIENTES, ADOPTADO POR LA 76A. 

REUNIÓN DE LA CONFERENCIA GENERAL DE LA O.I.T., GINEBRA 1989”. 

• ARTÍCULOS 2 Y 83 DE LA LEY 715 DE 2001 - ASIGNACIÓN ESPECIAL DEL SISTEMA GENERAL DE 

PARTICIPACIONES PARA LOS RESGUARDOS INDÍGENAS – AESGPRI 

• ARTÍCULO 2 DE LA LEY 1530 DE 2012, SEÑALA QUE ES OBJETIVO Y FIN DEL SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS: “PROPICIAR LA INCLUSIÓN, EQUIDAD, PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO INTEGRAL DE 

LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS, DEL PUEBLO 

ROM O GITANO Y DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDÍGENAS, DE ACUERDO CON SUS 

PLANES DE ETNODESARROLLO Y PLANES DE VIDA  RESPECTIVOS. 

• DECRETO 028 DE 2023 (Enero 12) POR EL CUAL SE ORDENA LA PUBLICACIÓN DEL PROYECTO 

LEGISLATIVO NO. 019 DE 2022 SENADO - 254 DE 2022 CÁMARA «POR MEDIO DEL CUAL SE 

RECONOCE AL CAMPESINADO COMO SUJETO POLÍTICO DE DERECHOS Y DE ESPECIAL 

PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL Y SE INTEGRA EL BLOQUE DE CONSTITUCIONALIDAD EL TEXTO 

DE LA DECLARACIÓN DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS CAMPESINOS Y 

DE OTRAS PERSONAS QUE TRABAJAN EN LAS ZONAS RURALES» 

 

NORMATIVIDAD SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 

 

• LEY 2056 DE 2020 (Septiembre30) "POR LA CUAL SE REGULA LA ORGANIZACIÓN Y EL 

FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA GENERAL DE REGALÍAS" 

• DECRETO 804 DE 2021 DECRETO ÚNICO REGLAMENTARIO DEL SISTEMA GENERAL DE 

REGALÍAS (SISTEMA DE SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CONTROL) 

• ACUERDO NÚMERO 03 DE 2021 “POR EL CUAL SE EXPIDE EL ACUERDO ÚNICO DEL SISTEMA 

GENERAL DE REGALÍAS 
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ARTÍCULO CUARTO.-   EL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES.  Para    el período 2024 - 

2027 del Plan de Desarrollo Municipal “CAJIBIO HACIENDO HISTORIA”, recoge la 

estimación de los recursos involucrados en la implementación de los objetivos y 

estrategias descritos en este Plan de Desarrollo Municipal. 

 

ARTÍCULO QUINTO.- ESTIMACIONES PRESUPUESTALES. La estimación de los diferentes 

rubros, se enmarcan por líneas estratégicas tal como se programó el Plan de 

Desarrollo Municipal, distribuido de la siguiente manera: 

 

 

CAJIBIO HACIENDO HISTORIA 2024-2027 

Líneas ESTRATEGICAS 2024 - 2027 

LINEA ESTRATEGIA 1. ORDENAMIENTO TERRITORIAL ALREDEDOR 
DEL AGUA PARA CAJIBIO 

$33.040.765.813 

LINEA ESTRATEGIA 2 TRANSFORMACIÓN PRODUCTIVA CON 
INNOVACIÓN Y COMPETITIVIDAD CAJIBIANA 

$5.897.026.833 

LINEA ESTRATEGIA 3 CAJIBÍO HACIENDO HISTORIA CON 
DESARROLLO TERRITORIAL CON PAZ TOTAL E INTEGRAL 

$245.553.036.061 

LINEA ESTRATEGIA 4.  MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA $3.596.667.473 

TOTAL $ 288.087.496.180 

 

El Municipio apropiara el siguiente presupuesto, teniendo en cuenta el Marco Fiscal de 

Mediano Plazo del Municipio 2024 – 2027. 

 
CONCEPTO DEL INGRESO 2024 2025 2026 2027 TOTAL 

ICLD NETO (EXCLUIDO 1% LEY AMBIENTAL)         6.130.378          6.375.593          6.630.617          6.895.842        26.032.430  

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 
DESTINACION 

        6.192.301          6.439.993          6.697.593          6.965.496        26.295.383  

Impuesto Predial Unificado            899.070             935.032             972.434          1.011.331          3.817.867  

Sobretasa a la gasolina         2.131.874          2.217.149          2.305.835          2.398.068          9.052.926  

Impuesto de industria y comercio            406.105             422.349             439.243             456.812          1.724.508  

Impuesto complementario de avisos y tableros              15.550               16.172               16.819               17.492               66.033  

Impuesto de circulación y tránsito sobre vehículos de 
servicio público 

                  500                    520                    541                    562                 2.123  

Impuesto de transporte por oleoductos y gasoductos                3.153                 3.279                 3.410                 3.546               13.387  

Impuesto de espectáculos públicos municipal                1.000                 1.040                 1.082                 1.125                 4.246  

Plaza de mercado              16.375               17.030               17.711               18.420               69.536  

Multa por incumplimiento en el registro de marcas y 
herretes 

                  100                    104                    108                    112                    425  

Intereses de mora              81.179               84.426               87.803               91.315             344.724  

Servicios para la comunidad, sociales y personales              50.170               52.177               54.264               56.434             213.045  

Propósito general libre destinación municipios 
categorías 4, 5 y 6 

        2.587.226          2.690.715          2.798.344          2.910.278        10.986.563  
      

CONCEPTO DEL INGRESO 2024 2025 2026 2027 TOTAL 

RENTAS PROPIAS DE DESTINACION ESPECIFICA         1.178.808          1.225.960          1.274.998          1.325.998          5.005.764  

Impuesto de alumbrado público SSF            180.934             188.171             195.698             203.526             768.330  

Sobretasa bomberil                7.800                 8.112                 8.436                 8.774               33.122  

Tasa prodeporte y recreación              81.210               84.458               87.837               91.350             344.855  

Estampilla para el bienestar del adulto mayor            181.327             188.580             196.123             203.968             769.999  

Estampilla pro cultura              90.664               94.290               98.062             101.984             384.999  

Estampilla para la justicia familiar              90.000               93.600               97.344             101.238             382.182  

Contribución especial sobre contratos de obras 
públicas 

           123.500             128.440             133.578             138.921             524.438  

Contribución sector eléctrico - Generadores de 
energía convencional 

           322.250             335.140             348.546             362.487          1.368.423  

1% LEY AMBIENTAL              61.923               64.400               66.976               69.655             262.954  

Multas de tránsito y transporte              34.000               35.360               36.774               38.245             144.380  

Multas código nacional de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana 

                  200                    208                    216                    225                    849  

Participación en el impuesto al consumo de tabaco                5.000                 5.200                 5.408                 5.624               21.232        
CONCEPTO DEL INGRESO 2024 2025 2026 2027 TOTAL 

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES         8.464.095          8.832.859          9.183.133          9.521.459        36.001.547  

SGP-EDUCACION         1.450.489          1.508.509          1.568.849          1.631.603          6.159.450  

Gratuidad( SSF)            779.625             810.810             843.242             876.972          3.310.650  



DESPACHO ALCALDE 
 

 
MUNICIPIO DE CAJIBÍO CAUCA 

ALCALDIA MUNICIPAL 

NIT: 891.500.864-5 
 

 
Calle 5ª No. 1-34/38 CAM              

310 435 5192 

Código Postal 190501 

www.cajibio-cauca.gov.co 

alcaldía@cajibio-cauca.gov.co 

despachoalcalde@cajibio-cauca.gov.co 

Código: F01-ICI 

Versión: 02 

Aprobación: 30/04/2020 
 

 

Calidad (CSF)            670.864             697.699             725.607             754.631          2.848.800  

SGP-ALIMENTACION ESCOLAR            331.242             344.492             358.272             372.602          1.406.608  

SGP-AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO         3.446.811          3.584.684          3.728.071          3.877.194        14.636.761  

CSF (70%) INVERSION         2.412.768          2.509.279          2.609.650          2.714.036        10.245.732  

CSF (20%) SUBSIDIOS            689.362             716.937             745.614             775.439          2.927.352  

SSF (10%) PDA            344.681             358.468             372.807             387.719          1.463.676  

Participación para propósito general         3.235.553          3.395.175          3.527.942          3.640.059        13.798.728  

Deporte y recreación            285.827             297.260             309.150             321.516          1.213.754  

Cultura            214.370             222.945             231.863             241.137             910.315  

Propósito general Libre inversión         2.735.356          2.874.970          2.986.929          3.077.406        11.674.659        
Es menester mencionar que la proyección de las transferencias SGP se realiza en atención a los efectos que está produciendo el Censo Nacional de Población 
y Vivienda (CNPV, 2018) en la distribución y comportamiento de las seis onceavas asignadas parcialmente para la presente vigencia fiscal y la última doceava 
de la vigencia 2023, asignada por el DNP para el Municipio de Cajibío Cauca. Dicha distribución tiene como base la actualización de la información de la 
estructura poblacional del país que surge como resultado del Censo Nacional de Población y Vivienda (CNPV, 2018) por parte del Departamento Administrativo 
Nacional de Estadística (DANE). Cabe resaltar que El Sistema General de Participaciones (SGP) para realizar la distribución de recursos utiliza un conjunto de 
variables, entre las que se encuentran la población y el NBI de las Entidades Territoriales, y por ello, la aplicación del CNPV 2018 implicará cambios significativos 
en los resultados de la distribución y giro de los recursos del SGP que corresponden al Municipio.       

CONCEPTO DEL INGRESO 2024 2025 2026 2027 TOTAL 

PLAN TERRITORIAL DE SALUD       51.626.366        53.691.421        55.839.077        58.072.641      218.368.290  

COLJUEGOS-ETESA 25% CSF            129.331             134.504             139.884             145.480             549.200  

SGP SALUD PÚBLICA CSF            592.358             616.052             640.694             666.322          2.515.425  

SGP REGIMEN SUBSIDIADO SSF       18.078.704        18.801.852        19.553.926        20.336.083        76.770.564  

PGN ADRES SSF       30.226.735        31.435.805        32.693.237        34.000.966      128.356.743  

COLJUEGOS-ETESA 75% SSF            387.993             403.513             419.653             436.440          1.647.599  

DEPARTAMENTO SSF         2.008.438          2.088.776          2.172.327          2.259.220          8.528.760  

TASA SUPER SALUD 0,4% SSF            202.807             210.920             219.357             228.131          

REURSOS DE CAPITAL 
2024 2025 2026 2027 TOTAL 

        9.413.835                         -                         -                         -      9.413.835  

RECURSOS DEL BALANCE         8.913.835                8.913.835  

CREDITO PÚBLICO            500.000                   500.000  

 

SISTEMA GENERAL DE 
REGALIAS 

2024 2025 2026 2027 60% 
BLOQUEO 

(40%) 
2028 60% 

BLOQUEO 
(40%) 

TOTAL 

        
4.701.504  

        
2.271.111  

        
2.104.072  

        
2.211.529  

        
1.326.917  

           
884.612  

        
2.238.070  

                    
1.342.842  

                       
895.228  

            
11.746.447  

ASIGNACIÓN PARA LA 
INVERSIÓN LOCAL SEGÚN NBI 
Y CUARTA, QUINTA, Y SEXTA 
CATEGORÍA 

        
4.158.269  

        
1.968.297  

        
1.823.529  

        
1.916.658  

        
1.149.995  

           
766.663  

        
1.939.661  

                    
1.163.797  

                       
775.864  

                  
10.263.886  

ASIGNACIÓN PARA LA 
INVERSIÓN LOCAL  - AMBIENTE 
Y DESARROLLO SOSTENIBLE 

           
543.235  

           
302.815  

           
280.543  

           
294.871  

           
176.922  

           
117.948  

           
298.409  

                       
179.046  

                       
119.364  

                    
1.482.561  

 
INGRESOS  2024 2025 2026 2027 2028 TOTAL 

TOTALES 
      
81.514.987  

      
72.396.944  

      
75.031.898  

      
77.142.856  

        
1.342.842  

    
307.429.527  

2. GASTOS       

GASTOS 2024 2025 2026 2027 2028 TOTAL 

TOTALES 
      
81.514.987  

      
72.396.944  

      
75.031.898  

      
77.142.856  

        
1.342.842  

    
307.429.527  

CONCEPTO DEL GASTO 2024 2025 2026 2027 TOTAL  

2.1 FUNCIONAMIENTO 
        
4.206.885  

        
4.375.161  

        
4.550.167  

        
4.732.174  

      
17.864.388  

 

2.1.1. ADMINISTRACIÓN CENTRAL 
        
3.730.865  

        
3.880.100  

        
4.035.304  

        
4.196.716  

      
15.842.984  

 

2.1.2. CONCEJO MUNICIPAL 
           
281.020  

           
292.261  

           
303.952  

           
316.110  

        
1.193.343  

 

2.1.3. PERSONERIA MUNICIPAL 
           
195.000  

           
202.800  

           
210.912  

           
219.348  

           
828.060  

 

INDICADOR LEY 617/00 60,86% 60,86% 60,86% 60,86%   

CONCEPTO DEL GASTO 2024 2025 2026 2027 TOTAL  

SERVICIO DEUDA PUBLICA 
           
448.057  

           
421.184  

           
392.888  

           
364.720  

        
1.626.849  

 

FONDO CONTINGENCIAS 
             
30.000  

             
30.450  

             
30.907  

             
31.370  

           
122.727  

 

CREDITO AMORTIZACIÓN 
           
240.000  

           
240.000  

           
240.000  

           
240.000  

           
960.000  

 

CREDITO INTERESES 
           
105.659  

             
75.440  

             
43.676  

             
11.912  

           
236.686  

 

RETENCIÓN FONPET Estampilla para el bienestar del adulto 
mayor 

             
36.265  

             
37.716  

             
39.225  

             
40.794  

           
154.000  

 

RETENCIÓN FONPET Estamlilla ProCultura 
             
18.133  

             
18.858  

             
19.612  

             
20.397  

             
77.000  
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RETENCIÓN FONPET Estampilla para la justicia familiar 
             
18.000  

             
18.720  

             
19.469  

             
20.248  

             
76.436  

 

       
CONCEPTO DEL GASTO 2024 2025 2026 2027 TOTAL  

INVERSION 
      
76.860.044  

      
67.600.600  

      
70.088.842  

      
72.045.962  

    
247.299.225  

 

1. FORZOSA INVERSIÓN EN PROGRAMAS 
      
58.013.847  

      
59.814.400  

      
62.206.976  

      
64.695.256  

    
243.869.264  

 

1.1. EDUCACION 
        
1.450.489  

        
1.508.509  

        
1.568.849  

        
1.631.603  

        
6.159.450  

 

1.2. ALIMENTACION ESCOLAR 
           
331.242  

           
344.492  

           
358.272  

           
372.602  

        
1.406.608  

 

1.3. SALUD PLAN TERRITORIAL 
      
51.626.366  

      
53.691.421  

      
55.839.077  

      
58.072.641  

    
218.368.290  

 

1.4. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 
        
3.446.811  

        
3.584.684  

        
3.728.071  

        
3.877.194  

      
14.636.761  

 

1.4.1. CSF (70%) INVERSION 
        
2.412.768  

        
2.509.279  

        
2.609.650  

        
2.714.036  

      
10.245.732  

 

1.4.2. CSF (15%) SUBSIDIOS 
           
689.362  

           
716.937  

           
745.614  

           
775.439  

        
2.927.352  

 

1.4.3. SSF (15% PDA 
           
344.681  

           
358.468  

           
372.807  

           
387.719  

        
1.463.676  

 

1.5. DEPORTE Y RECREACIÓN 
           
372.037  

           
386.918  

           
402.395  

           
418.491  

        
1.579.841  

 

1.6. CULTURA 
           
286.901  

           
298.377  

           
310.312  

           
322.725  

        
1.218.315  

 

1.7. TRANSPORTE - MAQUINARIA (CREDITO PÚBLICO) 
           
500.000  

                       
-  

                       
-  

                       
-  

           
500.000  

 

       

2. OTROS SECTORES SOCIALES 
      
18.846.198  

        
7.786.199  

        
7.881.866  

        
7.350.707  

        
3.429.961  

 

2.1. DESTINACION ESPECIFICA 
        
1.168.654  

           
953.250  

           
956.996  

           
880.433  

        
2.266.164  

 

2.1.1. FUNCIONAMIENTO COMISARIA DE FAMILIA 
             
72.000  

             
74.880  

             
77.875  

             
80.990  

           
305.745  

 

2.1.2. SERVICIO PUBLICO BOMBEROS 
               
7.800  

               
8.112  

               
8.436  

               
8.774  

             
33.122  

 

2.1.3. ATENCIÓN INTEGRAL AL ADULTO MAYOR 
           
145.062  

           
150.864  

           
156.899  

           
163.175  

           
615.999  

 

2.1.4. FONDO SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA 
           
123.500  

           
128.440  

           
133.578  

           
138.921  

           
524.438  

 

2.1.5. SERVICIO DE ALUMBRADO PÚBLICO SSF 
           
180.934  

           
188.171  

           
195.698  

           
203.526  

           
768.330  

 

2.1.6. PLANES DE TRÁNSITO, EDUCACIÓN, DOTACIÓN DE 
EQUIPOS Y SEGURIDAD VIAL 

             
34.000  

             
35.360  

             
36.774  

             
38.245  

           
144.380  

 

2.1.7. CULTURA CIUDADANA, PEDAGOGÍA Y PREVENCIÓN 
EN MATERIA DE SEGURIDAD (CODIGO POLICIA) 

                  
200  

                  
208  

                  
216  

                  
225  

                  
849  

 

2.1.8. AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 
2024 2025 2026 2027 2028 TOTAL 

           
605.158  

           
367.215  

           
347.519  

           
246.577  

           
179.046  

        
1.745.515  

2.1.8.1. ADQUISICIÓN, CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO 
DE ÁREAS DE INTERÉS ABASTECIMIENTO DE AGUA 

             
61.923  

             
64.400  

             
66.976  

             
69.655  

            
262.954  

2.1.8.2. SGR - ASIGNACIÓN PARA LA INVERSIÓN LOCAL  - 
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 

           
543.235  

           
302.815  

           
280.543  

           
176.922  

           
179.046  

        
1.482.561         

2.2. BOLSA LIBRE INVERSIÓN             

FUENTES PARA DISTRIBUCIÓN EN LOS DIFERENTES 
SECTORES DEL GASTO 

2024 2025 2026 2027 2028 TOTAL 

      
17.677.544  

        
6.832.949  

        
6.924.870  

        
6.470.274  

        
1.163.797  

  39.069.433  

SGP LIBRE INVERSION 
        
2.389.696  

        
2.559.530  

        
2.703.253  

        
2.825.494  

       
10.477.974  

SALDO INGRESOS CORRIENTES LIBRE DESTINACION 
        
1.893.493  

        
1.969.982  

        
2.049.543  

        
2.132.297  

         
8.045.315  

Contribución sector eléctrico - Generadores de energía 
convencional 

           
322.250  

           
335.140  

           
348.546  

           
362.487  

         
1.368.423  

RECURSOS DEL BALANCE 
        
8.913.835  

                      
-    

                     
-    

         
8.913.835  

SGR - ASIGNACIÓN PARA LA INVERSIÓN LOCAL SEGÚN NBI 
Y CUARTA, QUINTA, Y SEXTA CATEGORÍA 

        
4.158.269  

        
1.968.297  

        
1.823.529  

        
1.149.995  

        
1.163.797  

      
10.263.886  

 

ARTICULO SEXTO.- PLANES DE ACCION. A los dos (2) meses siguientes a la sanción del 

presente Acuerdo y en la primera semana del mes de febrero de las siguientes 

vigencias, cada Secretaría, presentará al Consejo de Gobierno y al Concejo 

Municipal su correspondiente Plan de Acción para su adopción. Todo proyecto debe 

ser inscrito en el Banco de Proyectos de la Secretaria de Planeación e Infraestructura 

y deberá tener correspondencia con los Programas del Plan de Desarrollo. 
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ARTICULO SEPTIMO.- AJUSTES AL PLAN DE DESARROLLO.  Si durante la vigencia del 

presente Plan de Desarrollo se establecen nuevos planes y programas de nivel más 

amplio que deban tenerse en cuenta, de conformidad con las Leyes, el Alcalde 

presentará al Concejo Municipal, los proyectos de acuerdo que considere 

conveniente para realizar el ajuste correspondiente en el Plan plurianual de 

inversiones y en el respectivo presupuesto, para hacerlos consistentes de acuerdo a 

los que determine la Ley. 

 

ARTICULO OCTAVO.- ADICIONES AL PLAN. El Concejo Municipal mediante acuerdo 

autorizará a la Alcaldesa del Municipio de Cajibío, para que incorpore en el 

presupuesto que ejecute al Plan de Desarrollo todo proyecto y obra que resulte por 

aportes que se obtengan del Departamento, la Nación, transferencias o aportes 

provenientes de organismos nacionales e internacionales, públicos o privados. 

Igualmente podrá hacer los ajustes o reducción al plan de Inversiones en caso de no 

captar los recursos requeridos para tales fines. 

 

ARTICULO NOVENO.- OBLIGATORIEDAD. La elaboración y ejecución del Presupuesto, 

así como todas las acciones que adelante el Gobierno Municipal, se ceñirán 

estrictamente a lo previsto en el Plan de Desarrollo Municipal. Lo mismo ocurrirá con 

los Proyectos de Acuerdo que sean sometidos a la aprobación del Concejo 

Municipal y que estén relacionados con las materias que trata el presente acuerdo. 

 

ARTICULO DECIMO.- Concede facultades temporalmente a la Alcaldesa Municipal 

de Cajibío, para que en acuerdo con el Concejo Municipal haga los ajustes 

pertinentes al Plan, en su aspecto técnico o presupuestal, en el caso extremo en el 

que hubiese incurrido en errores de cálculo, edición o redacción. 

 

PARAGRAFO UNICO.- Aclarando que la anterior facultad solo tendrá vigencia 

durante tres (03) meses, hasta cuando el documento haya sido revisado por la 

Contraloría y la Oficina de Planeación Departamental, En caso de ser efectiva, sus 

modificaciones no deben alterar el contenido fundamental del Plan sino 

exclusivamente en lo relacionado con la corrección del error en el que se haya 

incurrido. 

 

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de la 

fecha de su publicación y deroga las disposiciones que le sean contrarias. 

 

Dado en el Recinto de Sesiones del Honorable Concejo Municipal de Cajibío a los  

(  )    Días del mes de mayo de 2024. 

 

 

 

Institucionalmente, 

 

 

 

 

 

DIANA CAROLINA CABANILLAS VALENCIA   

Alcaldesa 

 


